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D.2 Erklärung zu Referenzleistungen 
 
Es wird auf Punkt A.3 der Bewerbungsbedingungen verwiesen. In der Referenzliste sind geeignete Referenzen über bereits ausgeführte Aufträge anzugeben. Der 
Nachweis ist erbracht, wenn die zu vergebende Leistung oder eine vergleichbare Leistung innerhalb der letzten drei Jahre ausgeführt wurde oder das mit der 
Angebotserstellung und/oder der Ausführung bzw. der Leitung der Ausführung befasste Personal die zu vergebende und/oder eine vergleichbare Leistung 
ausgeführt hat. Vergleichbar sind insbesondere Leistungen zur externen Mitarbeiterberatung, die innerhalb der letzten drei Jahre vom Auftragnehmer oder von 
dem mit der Ausführung und der Leitung der Ausführung befassten Personal durchgeführt wurden.  

 

Leistung (vgl. A.3) Auftraggeber bzw. Bedarfsträger 
Durchführungsjahr/ 
-zeitraum 

Durchführungsort 
Anzahl der 
Beschäftigten des 
Auftraggebers  
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