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Offentliche Ausschreibung (Liefer- / Dienstleistung)

[=» Zu den Vergabe-/Ausschreibungs- oder erganzenden Unterlagen

HAD-Referenz-Nr.: 16/4147
Vergabenummer/Aktenzeichen: 19-PROARBEIT-18

a)

b)
c)

d)

e)

Auftraggeber (Vergabestelle) / Einreichung der Angebote / Zuschlagserteilung:
Offizielle Bezeichnung:Pro Arbeit - Kreis Offenbach - (A6R) - Kommunales Jobcenter
Stralle:Max-Planck-Stralle 1-3

Stadt/Ort:63303 Dreieich

Land:Deutschland (DE)

Telefon:+49 6074-8058511

Fax:+49 6074-8058945

E-Mail:vergabestelle@proarbeit-kreis-of.de

digitale Adresse(URL):www.proarbeit-kreis-of.de

Art der Vergabe: Offentliche Ausschreibung gemiR VOL/A

Form, in der Angebote einzureichen sind:

(x) Uber den Postweg

() mittels Telekopie

() direkt

(x) elektronisch

Bezeichnung des Auftrags: QU-Alle-Produktionsschule

Art und Umfang der Leistung: Los A: Abschluss einer Rahmenvereinabrung tber bis zu 8640
Teilnehmertagen

Los B: Abschluss einer Rahmenvereinbarung tber bis zu 4320 Teilnehmertagen
Produktschliissel (CPV):

80000000 Allgemeine und berufliche Bildung

Ort der Leistung: Pro Arbeit - Kreis Offenbach - AOR (Kommunales Jobcenter), Max-Planck-Str. 1-3,
63303 Dreieich

NUTS-Code : DE7 HESSEN

Unterteilung in Lose: ja. Angebote kdnnen eingereicht werden fir alle Lose

GroRe und Art der einzelnen Lose:

Los 1:

kurze Beschreibung : Als Zielgruppe der Mallnahme im Los A - Teilnehmer - sind erwerbsfahige
Leistungsberechtigte im Sinne des § 7 Zweites Buch Sozialgesetzbuch (SGB Il) sowie Jugendliche
und junge Erwachsene aus dem Rechtskreis des Achten Buchs Sozialgesetzbuch (SGB VIII; "KJHG")
im Alter von 16 bis 35 Jahren vorgesehen.

Im Besonderen handelt es sich bei der Zielgruppe im Los A um junge Menschen, mit oder ohne
Fluchthintergrund; statusunabhangig, mit Migrationshintergrund oder anerkannte Flichtlinge
(Rechtskreis "SGB II") sowie unbegleitete Minderjahrige, die eine gezielte Hilfe durch die Mallnahme
zum Erwerb eines Schulabschlusses und/oder einer Ausbildung geeignet erscheinen lassen.

Fir Los A ist eine Mallnahme vorgesehen, die junge Menschen im Rahmen eines
Produktionsschulansatzes férdert, starkt und qualifi-ziert. Es ist vorgesehen, die fehlende
Ausbildungsreife wie auch schulische Qualifikation herzustellen, um nachfolgend eine Integration in
Ausbildung oder Arbeit zu ermdglichen. Es soll folglich ein Raum geschaffen werden, in dem junge
Menschen fir die Anforde-rungen des Arbeitsmarktes sensibilisiert werden sowie ihre eigenen
Talente, Eignungen und Fahigkeiten erproben und vertiefen konnen.



9)

h)

m)

n)

0)

Ausfihrungsfrist : 16.09.2019 bis 15.09.2021
Produktschlissel (CPV):
80000000 Allgemeine und berufliche Bildung

Los 2:

kurze Beschreibung : Als Zielgruppe der MalRnahme im Los B - Teilnehmerinnen - sind
erwerbsfahige Leis-tungsberechtigte junge Frauen im Sinne des § 7 Zweites Buch Sozialgesetzbuch
(SGB Il) sowie junge Frauen (Jugendliche und junge Erwachsene) aus dem Rechtskreis des Ach-
ten Buchs Sozialgesetzbuch (SGB VIII; "KJHG") im Alter von 16 bis 35 Jahren vorgesehen.

Im Besonderen handelt es sich bei der Zielgruppe im Los B um junge Frauen, mit oder ohne
Fluchthintergrund; statusunabhangig, mit Migrationshintergrund oder anerkannte Flichtlinge
(Rechtskreis "SGB II") sowie unbegleitete Minderjahrige, die eine gezielte Hilfe durch die
MaRnahme zum Erwerb eines Schulabschlusses und/oder einer Ausbildung geeignet erscheinen
lassen.

Fur Los B ist eine MaRnahme vorgesehen, die junge Frauen im Rahmen eines
Produktionsschulansatzes férdert, starkt und qualifiziert. Es ist vorgesehen, die fehlende
Ausbildungsreife wie auch schulische Qualifikation her-zustellen, um nachfolgend eine Integration in
Ausbildung oder Arbeit zu ermdglichen. Es soll folglich ein Raum geschaffen werden, in dem junge
Menschen fir die Anforderungen des Arbeitsmarktes sensibilisiert werden sowie ihre eigenen
Talente, Eignungen und Fa-higkeiten erproben und vertiefen kénnen.

Ausfuhrungsfrist : 16.09.2019 bis 15.09.2021

Produktschlissel (CPV):

80000000 Allgemeine und berufliche Bildung

Nebenangebote: Nebenangebote sind nicht zugelassen

Ausfiihrungsfrist:

Beginn : 16.09.2019

Ende : 15.09.2021

Anfordern der Unterlagen bei:

siehe unter a)

Ort der Einsichtnahme in Vergabeunterlagen:

Offizielle Bezeichnung:Pro Arbeit - Kreis Offenbach - (A6R) - Kommunales Jobcenter
Stralle:Max-Planck-Strale 1-3

Stadt/Ort:63303 Dreieich

Land:Deutschland (DE)

E-Mail:vergabestelle@proarbeit-kreis-of.de

digitale Adresse(URL):www.proarbeit-kreis-of.de

Ablauf der Angebotsfrist: 30.07.2019 12:00 Uhr

Bindefrist: 16.08.2019

Sicherheitsleistungen: Entfallt fiir dieses Verfahren

Zahlungsbedingungen: Die wesentlichen Zahlungsbedingungen sind der VOL/B und den
Vergabeunterlagen zu entnehmen

Unterlagen zum Nachweis der Eignung: - Angebotsschreiben,

- Leistungsverzeichnis,

- die Dateien

- Datei D.1 Eigenerklarung zum Nichtvorliegen von Ausschlussgriinden bzw. als Zusicherung der
Einhaltung von Ausflihrungsbedingungen,

- Datei D.2 Erklarung zu Referenzleistungen,

- Datei D.3 Verpflichtungserklarung zu Tariftreue und Mindestentgelt bei 6ffentlichen Auftragen nach
dem Hessischen Vergabe- und Tariftreuegesetz,

- Datei D.4 Tabellarische Ubersicht zum Personaleinsatz,

- Datei D.5 Erklarung zu Raumlichkeiten / Auf3engelénde / Erreichbarkeit.

Zuschlagskriterien

Bestes Preis-Leistungs-Verhaltnis bewertet auf der Grundlage von Preis/Kosten und den Kriterien,
die in den Auftragsunterlagen aufgefiihrt sind

Nichtberiicksichtigte Angebote: Mit der Abgabe des Angebotes unterliegt der Bieter den
Bestimmungen Uber nicht berticksichtigte Angebote. Wird bis zum Ablauf der Frist kein Zuschlag
erteilt, gilt das Angebot als nicht beriicksichtigt. Der Auftraggeber - Vergabestelle - unterrichtet den
Bieter unverzlglich iber die erfolgte Zuschlagserteilung und teilt zudem jedem erfolglosen Bieter,



der einen entsprechenden Antrag gestellt hat, nach Zuschlagserteilung die Grinde fir die
Ablehnung seines Angebotes mit.

p) Weitere Anforderungen nach dem Hessischen Vergabe- und Tariftreuegesetz:
siehe Datei D.3
Vertragsstrafe wegen schuldhaften Verstosses gegen eine sich aus der Verpflichtungserklarung
zu Tariftreue und Mindestentgelt ergebenden Verpflichtung wird vereinbart: (X) Ja () Nein
Angaben zur Hohe der Vertragsstrafe: siehe Vergabeunterlagen
Soziale, 6kologische, umweltbezogene und innovative Anforderungen:
siehe Vergabeunterlagen

q) Sonstige Informationen:

nachr. HAD-Ref. : 16/4147
nachr. V-Nr/AKZ : 19-PROARBEIT-18
Tag der Veroffentlichung in der HAD: 12.07.2019

=» Zu den Vergabe-/Ausschreibungs- oder ergdnzenden Unterlagen



