
 

 

  

TRANSNATIONALES PROJEKT RIAC  

Seit Anfang 2018 hat die Pro Arbeit –Kreis Offenbach – AöR die Koordinierung für das 

durch die Europäische Union im Rahmen des Programmes EaSI geförderte transnationale 

RIAC-Projekt übernommen. Teilnehmende Partnerländer sind Dänemark, Deutschland, 

Italien und die Türkei. RIAC steht für „Regional Integration Accelerators“:  RIAC- 

Maßnahmen sind dezentral organisierte Einheiten zur schnellen Integration von 

Flüchtlingen in den Arbeitsmarkt. RIACs werden unter Mitwirkung von Arbeitgebern 

initiiert und orientieren sich am konkreten Arbeitskräftebedarf der kooperierenden 

Arbeitgeber.  

 

 

RIACs bieten konkrete Ziel-

Arbeitsplätze für Flüchtlinge. Die 

Teilnehmer/-innen erhalten früh eine 

konkrete Jobperspektive und werden 

von Beginn an in die Abläufe der 

kooperierenden Arbeitgeber integriert. 

Jedes RIAC ist eine kleine und 

übersichtliche Einheit  
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EU-Programm für Beschäftigung und soziale Innovation (EaSI) 

Das Programm für Beschäftigung und soziale Innovation (EaSI) ist ein Finanzinstrument auf EU-Ebene, mit 

dessen Hilfe hochwertige und nachhaltige Beschäftigung, ein angemessener und fairer Sozialschutz, die 

Bekämpfung von Armut und sozialer Ausgrenzung sowie die Verbesserung der Arbeitsbedingungen 

gefördert werden sollen. 

Ziele 

 Stärkung der Eigenverantwortung für die EU-Ziele und koordiniertes Handeln der EU und der 

Mitgliedstaaten in den Bereichen Beschäftigung, soziale Angelegenheiten und Inklusion 

 Förderung der Entwicklung angemessener Systeme der sozialen Sicherung und Strategien für den 

Arbeitsmarkt 

 Förderung der geografischen Mobilität und Schaffung neuer Beschäftigungsmöglichkeiten durch 

die Entwicklung eines offenen Arbeitsmarkts 

 sozial schwachen Gruppen besondere Aufmerksamkeit zu schenken, 

 die Gleichstellung von Frauen und Männern zu fördern, 

 gegen Diskriminierung vorzugehen, 

 hochwertige und nachhaltige Beschäftigung zu fördern, 

 einen angemessenen und fairen Sozialschutz zu gewährleisten, 
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Die parallel stattfindenden, intensiv be-

gleiteten Abläufe verfolgen das Ziel ei-

ner schnelleren Integration in den 

Arbeitsmarkt, sodass mit einer Verkür-

zung der Arbeitslosigkeit von 48 auf 12 

Monate gerechnet werden kann. Durch 

parallel laufende Prozesse sowie die in-

tensive Betreuung soll das Ziel der 

schnellen Integration in den Arbeits-

markt erreicht werden.   

Speziell die Vermittlung von Frauen in 

den Arbeitsmarkt sowie die berufliche 

Selbstständigkeit werden in themen-

spezifischen RIACs aufgegriffen. 

Aus den Ergebnissen der direkten Inte-

grationsarbeit wird ein standardisiertes 

und multiplizierbares RIAC-Verfahren 

durch die Zusammenarbeit der acht 

transnationalen Partner erarbeitet. 

 



 

 

  

PARTNER 

Die Partnerschaft des RIAC-Projektes wurde so gestaltet, dass die Expertise jedes Partners 

zur Geltung kommt. Alle kooperierenden Partner haben langjährige Erfahrungen in Bezug 

auf Beratung und Unterstützung von Flüchtlingen. Einige der Kooperationspartner haben 

bereits Maßnahmen für die Unterstützung der Selbstständigkeit (z. B. KIZ, HABITAT) 

durchgeführt, andere haben bereits Erfahrung in der Stärkung von Frauen (z. B. Esbjerg, 

Alisei) bei der erfolgreichen Integration in den Arbeitsmarkt. 

Deutschland / KIZ SINNOVA: RIAC mit Schwerpunkt auf Berufen im 

Gesundheitswesen, RIAC für Frauen, RIAC-Selbstständigkeit. 

 

Dänemark / Gemeinde Esbjerg (Esbjerg Kommune): RIAC mit Schwerpunkt auf 

technischen Berufen, RIAC mit Schwerpunkt auf Berufen in der Hotellerie / 

Küche / Küche / Gastronomie, RIAC für Frauen. 
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Türkei / Habitat: „industrieorientierter“ RIAC mit Fokus auf Arbeitsplätzen im 

Industriesektor, RIAC-Selbstständigkeit. 

 

Türkei / IGAM: RIAC mit Fokus auf Arbeitsplätzen im Dienstleistungssektor, 

"industriell orientiertes" RIAC mit Fokus auf Jobs im Industriesektor 

(Elektronik, Textilherstellung). 

 

Italien / Alisei Coop und CIDIS Onlus: RIAC mit Fokus auf 

Gesundheitsfürsorge, RIAC mit Schwerpunkt auf Jobs in Hotels und 

Restaurants, RIAC mit Schwerpunkt auf Metallberufen, RIAC mit Schwerpunkt 

auf Landwirtschaftsberufen, RIAC für Frauen. 

 

Folgende RIACs werden von den Partnern implementiert: 
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HABITAT ASSOCIATION (HABITAT) 

Habitat Association (Habitat) ist eine NRO, die seit 1997 im Bereich der nachhaltigen 

Entwicklung tätig ist. Seit 1997 arbeitet Habitat mit Tausenden von Freiwilligen in allen 

81 Städten der Türkei mit allen benachteiligten Gruppen der Gesellschaft zusammen und 

setzt Projekte zum Kapazitätsaufbau in den Bereichen Governance, Informations- und 

Kommunikationstechnologien, Finanzbewusstsein, ländliche Entwicklung und 

Unternehmertum um. Als Ergebnis seiner Studien zielt Habitat darauf ab, zu einer 

nachhaltigen Entwicklung beizutragen und die öffentliche Politik auf lokaler, nationaler 

und globaler Ebene zu beeinflussen. 
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Habitat arbeitet mit vielen multinationalen Partnern sowie mit 
Regierungen, lokalen Behörden und Nichtregierungs-
organisationen zusammen, um seine Studien in der gesamten 
Türkei durchzuführen. 
Visa Europe, Microsoft, Samsung, Türkei, die Vodafone Foundation, die Turk 

Telekom Group, Facebook, die Cisco Network Academy, UNHCR und The 

Coca Cola Company sind Partner, mit denen Habitat kooperiert. Habitat ist auch 

ein strategischer Partner des Entwicklungsprogramms der Vereinten Nationen 

(UNDP) und unterstützt mit seinen Arbeiten die Ziele der Vereinten Nationen 

für nachhaltige Entwicklung. 

RIAC PROJEKT 
 

Habitat Association betreibt 3 RIACs, darunter RIACs für Selbstständigkeit und 

Beschäftigung im Industriesektor.  

 

Im Rahmen des Projekts zielt Habitat Association darauf ab, die 

unternehmerischen Fähigkeiten der Flüchtlinge zu verbessern und deren 

Beschäftigungsfähigkeit zu erhöhen. Dabei fördert sie die Ausbildung spezifisch 

im Industriesektor. 

 

Zitat der Teilnehmer "Das Programm ist so angelegt, dass es uns mit Peer-

Education in die unternehmerische Umgebung einbezieht." 

 

The motto of Habitat: 

‘Habitat is everywhere’ 

#habitatheryerde 
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Kommunales Jobcenter 

Max-Planck-Str. 1 – 3 

63303 Dreieich 

 Büroadresse:  

Im Gefierth 11 a 

63303 Dreieich 

Frau Amira Bieber  

Tel.:     (06074) 8058 – 478 

Mobil:   0151 – 658 727 60 

E-Mail: a.bieber@proarbeit-kreis-of.de 

Homepage: www.proarbeit-kreis-of.de   

      www.project-riac.eu  
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Dieses Projekt wird finanziert von der 

Europäischen Union 
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