
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sozialpädagogen oder Sozialpädagoginnen (m/w/d) im 

Anerkennungsjahr 

für unsere Abteilung Jobcoaching am Standort Dietzenbach 

ID 25/014 
 

Seit dem 1. Januar 2005 sind wir für die Grundsicherung für Arbeitsuchende 

im Bereich des SGB II verantwortlich. Wir folgen dem gesetzlichen Auftrag, 

Menschen in sozialen Notlagen zu unterstützen. In Deutschland ist das 

Prinzip verwurzelt, den Bedürftigen das soziokulturelle Existenzminimum zu 

gewährleisten.  

In diesem Zusammenhang bestehen unsere Hauptaufgaben darin, 

Leistungen für die Sicherung des Lebensunterhaltes zu gewähren und 

darüber hinaus die Wiedereingliederung in den Arbeitsmarkt zu begleiten. 

Unser Ziel ist es, dass Leistungsbedürftige ihren Lebensunterhalt dauerhaft 

aus eigenen Mitteln bestreiten können. 

 

Wir bieten Ihnen innerhalb Ihres 12-monatigen Praktikums 

 Vorteilhafte Arbeitskonditionen und Vergütung nach 
Tarifvertrag (TVPöD) von 2.101,21€ 

 eine strukturierte Einführungs- und Einarbeitungsphase, 
gefolgt von einer angeleiteten Handlungsphase 

 Raum für Selbstständigkeit 

 flexible Arbeitszeiten (Gleitzeit ohne Kernarbeitszeit 
zwischen 6:30 und 19:30 Uhr) 

 Premium Job-Ticket: kostenlos sowie steuerfrei und 
nutzbar im gesamten RMV-Gebiet inkl. Mitnahmeregelung 

 Employee Assistance Program (24-Stunden-
Beratungshotline) 

 Maßnahmen zur Gesundheitsförderung und Förderung des 
Teamspirits 

 

 

„Unsere wichtigste 

Ressource sind die 

Mitarbeitenden.“ 

Aus dem Leitbild der Pro Arbeit 

 

Werden Sie Teil unseres Teams! 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

„Grundlage unserer Arbeit ist der Anspruch auf 

gleichberechtigte Partizipation. Sie finden bei 

uns kollegiale Zusammenarbeit und Respekt im 

Umgang miteinander.  

Wir setzen uns für Vielfalt ein und begrüßen alle 

Bewerbungen unabhängig von Geschlecht, 

Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, 

Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter 

sowie sexueller Orientierung und Identität. Wir 

laden ausdrücklich auch Menschen mit 

Behinderung ein, sich auf diese Stelle zu 

bewerben. Es besteht grundsätzlich die 

Möglichkeit zur Teilzeitbeschäftigung.“ 

Gemäß DSGVO werden Ihre Daten drei Monate 

nach Abschluss des Verfahrens gelöscht. 

 

 

 

Neugierig? 

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf Ihre 

aussagekräftigen Unterlagen als PDF-Datei unter Angabe der 

ID 25/014 bis zum 29.06.2025 per E-Mail oder per Post. 

Bewerben Sie sich bei 

Pro Arbeit – Kreis Offenbach – (AöR) 
Personalabteilung 

Max-Planck-Straße 1-3 
63303 Dreieich 

Ihre Ansprechpartnerin für die Ausbildung: 
Frau Reich 
06074/8058-182 

bewerbung@proarbeit-kreis-of.de 
https://www.proarbeit-kreis-of.de 

 

 

 

 

Das bringen Sie mit: 

• Abgeschlossenes Studium 
der Sozialpädagogik / 
Sozialen Arbeit (zum 
Zeitpunkt der Einstellung)  

• Kommunikationsstärke 

• Einsatzbereitschaft 

• Empathie 

• Den Willen Menschen in 
Krisen zu begleiten und zu 
unterstützen 

Ihr Aufgabengebiet umfasst u.a. 

• Ganzheitliche Betreuung von erwerbsfähigen 

Leistungsberechtigten nach dem SGB II mit dem Ziel der 

Integration in den Arbeitsmarkt und zur sozialen Teilhabe 

• Aufklärung und Beratung der Leistungsberechtigten zu 

gesetzlichen Rechten und Pflichten 

• Aufsuchen von Leistungsberechtigten, Trägern oder 

Arbeitgebenden vor Ort 

• Erstellen von Ressourcen- und Eignungsprofilen durch 

die „Potentialanalyse“ 

• Erarbeitung von Hilfeplänen  

• Einleitung von Maßnahmen und Hilfeleistungen 

• Nutzung der hausinternen Coachingstrategien  

• Beratung von Leistungsberechtigten in Präsenz, per 

Telefon oder über digitale Kommunikationswege (z.B. 

Skype) 

• Kooperation und regelmäßige Kontakte mit internen und externen 

Hilfe- und Beratungsstellen 

 

mailto:bewerbung@proarbeit-kreis-of.de
https://www.proarbeit-kreis-of.de/

