19-PROARBEIT-07 Maf3nahme zur Aktivierung und beruflichen Offentliche Ausschreibung
Eingliederung

Leistungsverzeichnis

Ausfullhinweise: Sie missen alle farblich unterlegten, unterstrichenen Felder ausfillen. Optional kénnen Sie Angaben in
Feldern machen, die nur unterstrichen, aber nicht farblich unterlegt sind. Tragen Sie in der Spalte "Mengen- und Preisangaben
alle notwendigen, geforderten Angaben ein (Preise und Kosten jeweils ohne gesetzliche USt.). Ist eine Preiseinheit ungleich 1
vorgegeben (z.B. 1.000), so geben Sie bitte den Preis netto pro Einheit bezogen auf die Preiseinheit an (z.B. 10,00 EUR pro
1.000 Mengeneinheiten). Beziehen Sie in Rahmenvertragspositionen Ihren angebotenen Preis auf die angegebene maximale
Menge. Geben Sie in der Spalte "Gesamtbetrag netto (EUR)" fir jede Position den Betrag an, der fir die Position aus den
Einzelangaben zu kalkulieren ist. Beispiel fiir eine Position mit angegebener Menge und gefordertem Preis: Die Menge ist mit
dem Preis netto pro Einheit in Euro zu multiplizieren.

Nr. Bezeichnung Mengen- und Preisangaben Gesamtbetrag
netto (EUR)

1 Kostenpauschale pro Unterrichtseinheit Menge: 15.600 Unterrichtseinheiten

Der Bieter ermittelt eine Kostenpauschale,
die er als kalkulatorische Grundlage angibt.
Es ist eine Kostenpauschale pro
Teilnehmer und Unterrichtseinheit als
Angebot des Bieters anzugeben (1
Unterrichtseinheit = 60 Minuten).

Preiseinheit: 1 Unterrichtseinheiten

Nettopreis in Euro

Ust.: 0%, falls abweichend %

Auf der Grundlage dieser Kostenpauschale
wird der Angebotspreis ermittelt. Dem
beigefiigten Informationsblatt zur
Kalkulation kénnen weitere Hinweise
entnommen werden. Der Auftraggeber
verweist in diesem Zusammenhang
ausdricklich auf den Hochstpreis von 9,65
Euro pro Unterrichtseinheit.

Der Auftraggeber ruft wahrend der
Gesamtlaufzeit der Malsnahme durch
Erteilung von Einzelauftragen die
vereinbarte Leistung ab. Als Teilnehmer
der MaRnahme gelten dabei ausschlieflich
Personen, die vom zustandigen
Ansprechpartner des Auftraggebers
(Jobcoach) in die regulare Malinhahme
eingebucht wurden.

Dateianhang:
E Informationsblatt.pdf

Wertungsschema

Bewertung der Qualitat des Konzepts

Die Wertung erfolgt nach der einfachen Richtwertmethode nach UfAB VI (abrufbar unter http://www.cio.bund.de). Fir die
Bestimmung des wirtschaftlichsten Angebotes wird das Leistungs-Preis-Verhaltnis herangezogen. Es wird jeweils der Quotient
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aus Leistungspunkten und Preis berechnet. Die so ermittelte Kennzahl wird mit dem Skalierungsfaktor 100000 multipliziert. Das
Angebot mit dem hdchsten Ergebnis wird als das wirtschaftlichste angesehen; bei mehreren Angeboten mit absolut gleichen
Ergebnissen erhélt das preisgtinstigste den Zuschlag.

Summe der Gewichtungspunkte (GP): 100 Gewichtungspunkte (GP)

Die Qualitat wird nach Maf3gabe der Ausfiihrungen des Bieters in seinem Konzept bewertet. Ndhere Informationen sind Punkt
A.7 der Bewerbungsbedingungen und Punkt B.3 der Leistungsbeschreibung zu entnehmen.

Nr. Bezeichnung Antwort Kriteriengewicht
ung
KHG A Qualitat des Konzepts \ 100,00 GP
B1 Wertungskriterium B 1 "Detailziele der 20 GP
MalRnahme"

Bitte stellen Sie in lhrem Konzept zu jedem
der unter B.2.3 der Leistungsbeschreibung
aufgefiihrten Merkmale zwei konkrete
Detailziele dar, die zur Erreichung der Ziele
auf Merkmalsebene beitragen sollen. Die
von lhnen vor-gesehenen Detailziele sollen
den SMART-Kriterien (spezifisch, messbar,
akzeptiert, realistisch und terminiert)
entsprechen.

Erlautern Sie in Ihrem Konzept bitte
schlissig, wie lhre Detailziele zur
Zielerreichung auf Merkmalsebene
beitragen.

Nachfolgend ist ein Auswahlfeld "Antwort
des Bieters" vorgesehen.

Es reicht aus, wenn Sie im Auswabhlfeld
"Antwort des Bieters" auf die einschlagigen
Seiten lhres Konzepts verweisen, die sich
auf dieses Wertungskriterium beziehen, z.
B. "siehe Seite ... bis Seite ..."

Der Auftraggeber weist darauf hin, dass die
Bewertung anhand der Angaben im
Konzept erfolgt und dabei die Vorgaben
und Erfullungsgrade aus Punkt B.3 der
Leistungsbeschreibung gelten.

B2 Wertungskriterium B 2 "Interventionen 30 GP
zur Detailzielerreichung”

Bitte beschreiben Sie in Ihrem Konzept fiir
jedes von Ihnen festgelegte Detailziel,
welche Interventionen/Aktivitaten Sie
einsetzen werden, um das jeweilige
Detailziele zu erreichen.

Erlautern Sie in Inrem Konzept bitte
schlissig, wie und warum lhre
Interventionen/Aktivitaten zur
Detailzielerreichung beitragen.
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Nr. Bezeichnung Antwort Kriteriengewicht
ung

Nachfolgend ist ein Auswahlfeld "Antwort
des Bieters" vorgesehen.

Es reicht aus, wenn Sie im Auswabhlfeld
"Antwort des Bieters" auf die einschlagigen
Seiten lhres Konzepts verweisen, die sich
auf dieses Wertungskriterium beziehen, z.
B. "siehe Seite ... bis Seite ..."

Der Auftraggeber weist darauf hin, dass die
Bewertung anhand der Angaben im
Konzept erfolgt und dabei die Vorgaben
und Erfullungsgrade aus Punkt B.3 der
Leistungsbeschreibung gelten.

B3 Wertungskriterium B 3 20 GP
"MalBnahmestruktur"

Bitte stellen Sie in Threm Konzept auf der
Grundlage des Malinahmeziels, der von
Ihnen vorgesehenen Detailziele sowie der
vorgesehenen Interventionen/Aktivitaten
anhand eines Fallbeispiels bezogen auf das
Merkmal "Arbeitsmotivation" dar, wie die
MafRnahme strukturell gestaltet sein sollte.

Geben Sie hierzu in Ihrem Konzept u. a.
bitte an, zu welchen Uhrzeiten und an
welchen Wochentagen die Teilnehmer zur
MaRnahme anwesend sein sollen und
begriinden Sie Ihr Vorgehen.

Nachfolgend ist ein Auswabhlfeld "Antwort
des Bieters" vorgesehen.

Es reicht aus, wenn Sie im Auswabhlfeld
"Antwort des Bieters" auf die einschlagigen
Seiten lhres Konzepts verweisen, die sich
auf dieses Wertungskriterium beziehen, z.
B. "siehe Seite ... bis Seite ..."

Der Auftraggeber weist darauf hin, dass die
Bewertung anhand der Angaben im
Konzept erfolgt und dabei die Vorgaben
und Erfullungsgrade aus Punkt B.3 der
Leistungsbeschreibung gelten.

B4 Wertungskriterium B 4 15 GP
"Qualitatssicherung und Evaluation™
Bitte stellen Sie in Ihrem Konzept dar, wie
(Verfahren/Methodik) und zu welchen
Zeitpunkten Sie im MalBnahmeverlauf die
Detailzielerreichung Uberprifen werden.

Erlautern Sie bitte in Ihrem Konzept lhr
Vorgehen - bezogen auf einen Einzelfall
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Nr. Bezeichnung Antwort Kriteriengewicht
ung

sowie auf die Gesamtmaflnahme - wenn
Sie bei der Uberpriifung der Zielerreichung
feststellen, dass Sie ein oder mehrere
Detailziele bei einem Teilnehmer nicht
erreicht haben.

Nachfolgend ist ein Auswabhlfeld "Antwort
des Bieters" vorgesehen.

Es reicht aus, wenn Sie im Auswabhlfeld
"Antwort des Bieters" auf die einschlagigen
Seiten lhres Konzepts verweisen, die sich
auf dieses Wertungskriterium beziehen, z.
B. "siehe Seite ... bis Seite ..."

Der Auftraggeber weist darauf hin, dass die
Bewertung anhand der Angaben im
Konzept erfolgt und dabei die Vorgaben
und Erfullungsgrade aus Punkt B.3 der
Leistungsbeschreibung gelten.

B5 Wertungskriterium B 5 15 GP
"Sachliche,technische,raumliche u.
personelle Ausstattung"

Bitte stellen Sie in Ihrem Konzept unter
Bezugnahme auf die von Ihnen unter D.5
beigefligten Erklarungen zur Ausstattung
mdglichst detailliert dar, welche

a) sachliche

b) technische

¢) raumliche und
d) personelle

Ausstattung Sie zur Umsetzung der
MaRnahme als notwendig erachten und
einbringen werden.

Bitte erlautern Sie in Inrem Konzept darlber
hinaus, welche Qualifikationen und/oder
Berufserfahrung Ihr Personal vorweist und
legen Sie schlissig dar, inwiefern die
Qualifikationen und/oder Berufserfahrung
zur Durchfihrung der MaRnahme
notwendig sind. Darliber hinaus ist die
Anzahl der Wochenarbeitsstunden der
jeweiligen Mitarbeiter bezogen auf deren
Aufgabenbereiche innerhalb der
MalRnahme nachvollziehbar darzustellen.
Verdeutlichen Sie diesen Personaleinsatz
bitte auch anhand einer Ubersicht mit
Nennung der Wo-chenarbeitsstunden und
Aufgabenbereiche.

Nachfolgend ist ein Auswabhlfeld "Antwort
des Bieters" vorgesehen.
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Nr. Bezeichnung Antwort Kriteriengewicht
ung

Es reicht aus, wenn Sie im Auswabhlfeld
"Antwort des Bieters" auf D.5 sowie auf die
einschlagigen Seiten lhres Konzepts
verweisen, die sich auf dieses
Wertungskriterium beziehen, z. B. "siehe
D.5 sowie Seite ... bis Seite ..."

Der Auftraggeber weist darauf hin, dass die
Bewertung anhand der Angaben im
Konzept erfolgt und dabei die Vorgaben
und Erfillungsgrade aus Punkt B.3 der
Leistungsbeschreibung gelten.
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Angebot

Offentliche Ausschreibung

Mit Unterzeichnung des Angebotes erkennt der Bieter die
Forderungen und Angaben des Leistungsverzeichnisses an
und bestatigt die Richtigkeit der von ihm gemachten
Angaben.

Datum, Unterschrift, Firmenstempel

Beschreibung

Betrag

Gesamtangebotssumm
e ohne USt. (EUR):

Gesamtangebotssumm
e inkl. USt. (EUR):
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