
   Öffentliche Ausschreibung   Seite 1 von 5 
        Leistung zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung 
 (§ 16 SGB II i. V. m. § 45 SGB III) 

„BS-Alle-Unterwegs zum Job VII“ 

 
 

Pro Arbeit – Kreis Offenbach – (AöR) – Kommunales Jobcenter 
Vergabenummer: 19-PROARBEIT-14 

 
 

Fragen- und Antwortenkatalog (Stand 11.06.2019) 
 
 
Vorbemerkung: 
Unter Bezugnahme auf Punkt A.6 der Vergabeunterlagen zum Verfahren „BS-Alle-Unterwegs zum Job VII“ (Vergabenummer:  
19-PROARBEIT-14) werden die Antworten, Änderungen, Ergänzungen sowie Hinweise dieses Fragen- und Antwortenkatalogs zum 
Bestandteil der Vergabeunterlagen: 
 
 

Lfd. Nr. Betroffener Abschnitt der Unterlagen Frage/Antwort/Änderung/Ergänzung/Hinweis Datum 

 
1 

 
(hier: Allgemeine Frage zum Umfang und 
zur Verfügbarkeit der Vergabeunterlagen) 

 
Frage (sinngemäß): 
 
„Bei den vorhergehenden Ausschreibungen stand immer ein 
Word - Dokument zur Verfügung, in welchem die Angaben 
zum Bieter, das Inhaltsverzeichnis, etc. zu bearbeiten waren. 
Ich kann diese Version (…) nicht entdecken. 
Wurde dies geändert, schaue ich falsch oder wurde es 
vergessen?“ 
 
 
 
 
 

 
11.06.2019 
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Antwort: 
 
Die Vergabeunterlagen stehen in der Hessischen 
Ausschreibungsdatenbank (www.had.de; HAD-Referenz-
nummer: 16/3789) zum Download bereit. Ferner sind die 
Vergabeunterlagen auf der Homepage in einem Ordner im 
„ZIP“-Format zum Download verfügbar. 
 
Aus rechtlichen und technischen Gründen setzen sich die 
Vergabeunterlagen aus einzelnen Bestandteilen (einzelne 
Dateien) zusammen. Diese Bestandteile treten an die Stelle 
des früher verwendeten Word-Dokuments. 
 
Einzelne Vergabeunterlagen verbleiben beim Bieter und 
brauchen nicht mit dem Angebot eingereicht werden. Andere 
Unterlagen sind hingegen dem Angebot beizufügen.  
 
Die Pro Arbeit lässt sowohl eine schriftliche und elektronische 
Angebotsabgabe zu. Die Bieter werden gebeten, die 
nachfolgenden Ausführungen zur Angebotsabgabe zu 
beachten: 
 
a) Schriftliche Angebotsabgabe  
 
Folgende Unterlagen sind bei der Abgabe eines schriftlichen 
Angebotes auszudrucken, an den vorgesehenen Stellen 
auszufüllen / zu unterschreiben und dem Angebot beizufügen:  
 
 



   Öffentliche Ausschreibung   Seite 3 von 5 
        Leistung zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung 
 (§ 16 SGB II i. V. m. § 45 SGB III) 

„BS-Alle-Unterwegs zum Job VII“ 

 
  

 Angebotsschreiben,  
 Leistungsverzeichnis,  
 die Dateien/Vordrucke  

-  D.1 Eigenerklärung zum Nichtvorliegen von 
 Ausschlussgründen bzw. als Zusicherung der 
 Einhaltung von Ausführungsbedingungen,  
-  D.2 Erklärung zu Referenzleistungen,  
-  D.3  Erklärung zur Einhaltung zwingender 
 Arbeitsbedingungen,  
-  D.4 Verpflichtungserklärung zu Tariftreue und 
 Mindestentgelt bei öffentlichen Aufträgen nach 
 dem Hessischen Vergabe- und 
 Tariftreuegesetz,  
-  D.5 Tabellarische Übersicht zum Personaleinsatz,  
-  D.6 Erklärung zu Räumlichkeiten / Außengelände / 
 Erreichbarkeit.  

  
Ferner sind dem Angebot beizufügen:  
  

 Konzept,  
 Nachweis über die Trägerzulassung, 
 Urkalkulation.  

 
Weitere Einzelheiten zur Abgabe eines schriftlichen 
Angebotes und zum Verfahren sind bitte Teil A 
Bewerbungsbedingungen (schriftliche Angebotsabgabe) 
zu entnehmen. 
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b) Elektronische Angebotsabgabe 
 
Bei einer elektronischen Angebotsabgabe ist die 
Angebotsabgabe ausschließlich über die eVergabe-Plattform 
der Hessischen Ausschreibungsdatenbank möglich. 
 
Es sind folgende Unterlagen in elektronischer Form zu 
bearbeiten und dem Angebot beizufügen: 
  

 Angebotsschreiben,  
 Leistungsverzeichnis,  
 die Dateien/Vordrucke  

-  D.1 Eigenerklärung zum Nichtvorliegen von 
 Ausschlussgründen bzw. als Zusicherung der 
 Einhaltung von Ausführungsbedingungen,  
-  D.2 Erklärung zu Referenzleistungen,  
-  D.3 Erklärung zur Einhaltung zwingender 
 Arbeitsbedingungen,  
-  D.4 Verpflichtungserklärung zu Tariftreue und 
 Mindestentgelt bei öffentlichen Aufträgen nach 
 dem Hessischen Vergabe- und 
 Tariftreuegesetz,  
-  D.5 Tabellarische Übersicht zum Personaleinsatz,  
-  D.6 Erklärung zu Räumlichkeiten / Außengelände / 
 Erreichbarkeit.  
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Ferner sind dem Angebot in elektronischer Form beizufügen:  
  

 Konzept, 
 Nachweis über die Trägerzulassung,  
 Urkalkulation. 

 
Nähere Informationen zur Abgabe eines elektronischen 
Angebots und zum Verfahren sind bitte dem Teil A 
Bewerbungsbedingungen (elektronische 
Angebotsabgabe) zu entnehmen. 
 
 

 
Es wird darum gebeten, die oben dargestellten Antworten und Hinweise bei der Abgabe des Angebotes zu berücksichtigen. 


